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Petrpl,-İş Sendikası, işkolu yetkisini
Çalrşma Bakan[ığınıo L972/5 sayrlı ka _

rarıyla kaybetmiştir.
Çalrşma Bakanlığının kararına gö-

re, Petrol-İş Sendikasr, işkolu esasrna gö
re kimya sahasında toplu sözleşme yet-
kisine saNp değildir. Petrol-İşıin Ça[ış-
ma Bakanl.ığına gösterdiği üye listeleri
baştan aşağıya şişirme ve yalanlarla do-
ludur.

"Petro[-İş Sendikasrnın tutanağında
bu senCikanrn petrol işkolunCa [9 37B ü-
yeye sahip bulunluğ,u belirtilmiştir.Sos -
yal Sigortalar Kurumu Genel Müdür[ü -
§inün kayıtlarına göre bu işkolunda ça[r-
şan sigortalı işçi sayısı ise 13 40tl dir.
Bir senCikanın kurulu bulunduğu işko -
lunda çalışan işçi sayrsından daha çok
üyeye sahip olmasr fii[eır lmk6nsız o[du-

ğundan Petrol-İşlin bildirdiği üye sayr-
sııun gerçek durumu aksettirmediği or-
taya çıkmaktadrr. "

Çalışma Bakanlrğr, Petrol-İş'in sah -
tekErlrğını,yalancılığını işte böyte bel-
ge[emiştir.

Bugüne kadar patronlarrn himaye -
sinde sürekli olarak sarı sendikacrlık
yapmrş olan Petrol-İş, en son olarak
Yatova'da kurulu bulunan AKSA fabrika-
sında sarı senCikacılrğrnr bir kere daha
göstermiştir.

Tekstil İşçiteri Sendikası'nrn Dergi-
si , Petrol-İş'in s arı seııCikacılığıni şöy -
le belgelemektedir :

"Aksa?da senCikal örgütlenmenin ön -
cütüğünü Kimya-İs yapmrştır.Nlart ayln-
da üye kaydına lıaşlayan Kimya-İş, kısa
zamanda gerekli çoğunluğu sağlamrştrr.
Bu lurumdan endişeye kaprlan işveren,
Teksif Sendikasıyla işbirliği yaparak ,

1'eksif 'in işkoluna itirazrnr ister. Telrsif ,

,\ksaırı.n Kimya-İş koluna girmeyip, clo -
kuma işkoluna girmesi gerektiği tezini
ileri sürerek,İstanbul Böl.ge Ça[ışma
Müdürlüğü Kimya-İş'in yetki isteğini du-
rumun aydınlığa kavuşmasr gerekçesiyle
durdurmuştur.

Patronlarrna gerekli süreyi kazandr
ran 'Ieksif 'in sayesinle işvereır yeni bir
oyunu sahneye koyar. Kimya-İşle alter -
natif olarak Petrol-İşli daveteder. Pet -
rol-İş ile işvereıı işbirliği,işçi üzerin -
de büyük bir baskr kurarak,ya Petrol -
İş'e üye olursunuz,ya da işten çıkartr -
1rrsınrz, der. ıı

Petrol-İş Senlikasr, bugüne kadar sr
hip ol.duğu işkolu yetkilerini daima gel -
miş geçmiş çalrşma bakanlarrnın veya
politikacıların sayesinCe aldı. İşveren-
ler ise Petrol-İşlteıı yanaolduk[arr için
hiç bir zamao bu aldatmacaya ve ortak-
laşa oyuna karşı çümadılarve sahteyetr
ki konularında uyur göründüler.

Daha düne kadar, ltşçi-işveren el e[e,
yaşasın mutlu Tiirkiye"parolasıyla sarı
sendikacı.lık yapan Petrol.-İş,bugün sırf
koltuk korkusu yüzünden sahte " sosyal
demokrat" [trflar ederken yetkiyi kay -
betti.

Ama Petrot-İş'in yöneticileri mem-
nun, çünkli işkolu yetkisini kaybetmeleri-
ne rağmeu, sosya[ demokrat tüccar[ığı
sayesinde şimdilik koltuklarrnı kurtar -
mış oldular.

t066-t2-508
Lg72/5

YETKİ KARARI

Petrol-İş Sendikasınrn tşkolları Yönetme -
liğinin 13 srra numarasında kayrtlı 'lKim -
ya" işkolunda toplu iş sözleşmesi yapma
yetkisini alabilmek için gerekli üye çoğun -
luğuna sahip ol.duğunu inandırrcı ve gerçek-

leri aksettiren belge[er[e ispattrayamadı.ğı
için yetkili bulunmadrğrna, karar verildi., ÇalışmaGenel Müdürlüğü

Bltf}ıı}ı 4 yiiuEllcisiıi
1,1 AHltUlıl EIIlRllllt

Hatırlayacaksı,nız l t968 yılının Şbat
ayı başında 3 sendika temsilcisi ve 7 ka -
dın işçi arkadaşımız |Kanunsuz greve teş -
vikl? suçlamasıyla Birleşik Alman İlaçtarı
T. Ltd. Şi. (BİFA) işyerinden çıkartılmış-
lardı. T. C. Zeytlnburnu C. Savcılığı arka-
daşlarımızı suçlu bulmamış ve arkadaş[a -
rımız da BİFA işveren vekilleri hakkında
dava açmışlardr.

O günden bugiine kadar sabırla BİFA
bakkında konuşmadık. Mahke meleri n sonuç -

larını oeı<ledik. Yargıtay sonuçl.arı dahil
mahkeme tıitti. Ve Kimya - Iş Sendikası ,

BİFA'nın 4 işveren vekili, Erdoğan Soysal ,

Enver Atabek, Mehmet Tokat ve Nazif Sağ-
lamıı 274 sayıLı kanunun l9/1maddesi de-
laleti ve aynı kanunun 3l,/3 maddesi ile mah
**ffi[*eyi 

kazanan Kimya_is , reşn -
latlanma sekreteri satih özbekve bir ar-
kadaşr geçmiş haklarr için yeniden mabke-
meye başvurdular. Sal.ih Özbek yakında geg
miş 4,5 yıll.rk haklarınr alarakyeniden iş-
başı yapacaktrr.

Bugüne kadar sabrrla sustukArtık matp
keme bitti ve biz BİFA DoSYASINI YENİ _
DEN AçIYORUZ. BİFA,DA MÜCADELE YE_
NbEN BAŞI,AYACAK.

'§endika ne imiş ?Bi.z,daha düne kadar
ayağı takunyalr olan bu işçileri sürü gibi
idare ederiz. Hiç biri karşı çıkamaz'diyeq
BİFA yöneticileri, artık BİFA işçilerinin
xİVlVe-İŞ çatısı a!.tırıda toptanmalarına
mani olamayaea.klardrr,
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SSK= S()L GOSTER|P
SAG VURDULAR

fu sy al Sigortalar l{tıı,urnıı |ynın G enel
Kurulu y aklaş ır ken ortalık ta ö yle sine b iı
}:aygara koParıldı ki,bu işe lıePimi,z şaş.-
tık . Ycllar yılı iş çi düşmanlığı yaPmış sa -
rı sendiliacılnr ue gazeteler bile "emek ,
litik yaşı yiik selti.lenlez|ı, l|uerilen hak -
lar geri, alırınnıaz", "işçi,haklarına sa-
hiP çık," gibi,sine sözlerle gösteri ya| -
tılar.

Bu'işin içinde bir iş uardı. Ni,tekim ,

G enel l{ıırul açılıııca V elzbi ıııin k erı,ake,
si anlaşıldı: |'Eıneklilik yaşları yüksel,
tilnıeyecek,ama şigorta Primleri ))ijk ,
seltilecek, 'ı dedi.Ier. Şimdilik kaaga bitti,
ba arada bi,zim yorgan da gitti.

,İlgililer, SSK mesqlesiııde bi,r taktik
güttiiler . ı ı Emeklilik yaş e y ük s eltile c ek, "
diyerek önce bütün dikkatleri emeklilik
yaşzrw çekiP,bu mesele i,le işçileri kor-
huttıılar.Sorwa Genel l{ıırulaçılınca iş -
çileii, emeklilik meselesi, ile korkutan ,
lnr ııerneklilik yaşları yükselmeyecek, "
deyi,P bi.zi seuindirdi,ler. Fakiri seuin -
dirmek isteyen önce eşeğini kaybettiri,r,
arkasıııdan dn buldıırurmuş. Onlar da öy-
le yaPtılar, Ama hemerı arkasından i,0,0ue

ettiler : ı'SSK'üaın yaşaması için Primler
artmak zorurı,dıdır,başka tiirlü olrnaz. "

yani önce,bütün dikkatleri emeklilik
yaşı?uz çekti,ler,giırültü yaPLP işçi.leri,
korhıttular. Sonra dn bu hırgür arasın -
da se s siz cv Pri.mleri yüh seltmeyi. karar-.
laştırdılar. Sol göstwiP sağ ınırdıılcir.

Pri,m meselesi, şu anda komisyorıa
hauale edildi.. Komisyorıd,a kimler uar ?
İşaerenler, Tiirk -İş ue kiıküınet temsü-
ci,teri. riirh-İş Genel Sehretqri, "İıınndı-
rıcı rakam aerilirse, Pri,mlerin yüh sel-
tilmesine karşı deği.liz, " diıerek zaten

Pazarlığt tamamlamıştı. Çok yakında
!ır iml er y iik s el til e c ek. B ütün m e s e l e Pr iıı ı--lerin 

yüzde kaç ue toPtan mı yoksa azar
a zar mı yüks eltile ceği;dir .

G e ç en say ımı z da SSK |rrun nas ıl s öm Li,
riitdüğünü,yağma edildiği,ni uzun uzadı -
ya anlatmıştık. SSKıruı ne emeleli,lik yaş -
Iarındaki oyrnmalar kurtarı,r,ne de Drı.nı;
leri.n yükseltilmesi. /ŞÇ/ PRIMLERINI
YÜKSELTEb{EK ssK,Nu KURTARMAR
israıwaıç, TAşI]zIA SI] ira nnĞiaMEN
nöNoünMEItTiR.

SSK, yağına Hasanıınbö,reği gi.bi çar -
çar edilince buruın ceremesini biz işçi -
lere çektirmek isti,yorlnr. Hemerı cebi-
ıııize giren deuede fulak ücretlere göz-
dikip Prinıleri artırmalatan bahsediyor-
l,ar. Yine ı'alauere, dalauere,iş çi Menı et
nöbete|| oluyor.Iie eıneklilih meselesin -
d,e yaygara koParaıılnr,asgariü,cret nıe -
sele siııd,e oldufu gibi, Prim me seles inde
de susuyorlar.

İyice anlaşıldı ki, iş çilerin gerçek çı-
harlaronı o, bu değil, iş çilerin kerılileı"i
saanruıcaktır. Biz. işçileri yahıııdn çok
zor günler bekliyor.Bu günlerde onntz
omuzt, kol kola, birlik ue dayanışnıa içiw
de girmek zÖrıındayız

KıMYA-ıŞ

bizden Bu AsGAnı [|0REIlE iıısAil
asgarl İİcret ve hayvanlar

Amerika, Türkiye, Pakis-
tan ve tran _ uzmanlarrnın
Türkiye Ide yaptı.kJ.arr biı
araştırma sonucundalbir e.
şeğin bir günliik masraf:.
4 TL., yani ayda 120 lira.
drr. Bir atlın aylrk gide-
ri Konyalda 363, Eskişehir
de 336, BursaIda 297 IL.o-
larak hesaplanmrştır. Biı
öküzün aylık gideriyse da-
ha fazla, 429 iL. tutmak-
tadır.

Görülüyor ki, köylümüzün
rj-şi başına düşen L24 LLra
1ık aylık gelir ortalaması
deEil kendisini, kapısında

bi. cocuğun aylı.k okul oi-
derinın 220 TL. olduğunu
hesaba katmak gerekir_

Türkiye ı de
bir at]-n
aylık gİde
rİ Konya-
da 363 TL.
Eskişehir-
de 336 TL
Bursa ı da
ise 297 li
ra olarak
hesaplan
ma şt]-r .

Diğer taraf,tan, İstanbul
da asgari ücret 585 rL.ile
540 TL. brüt olarak kabul
edilıniştir. İstanbullda ça

te yakın bir parayla geçin
nek zorundadır.

Türk:.ye l de hayvan_Laran
ı.nsanlarin büyiik çoğunlu -
Eundan daha iyi yaşama ko-
sullarına satıip o1dukları
ve Türkiyelde hayatın ta-
dını insanlardan dİha çok
çrkardıkları ortadadır.

Yeter ki, bu aİaştırma
dan ilgililer gerekli ib-
reti alabilmiş olsunlar,

ki tek hayvanı bile besle- lı-şan yar]-m milyon işçinin
meye yetmemektedir. Ayraca en az t 50ısi asgarj. ücre-

Türkiye ıde bir e-
şeğİn günlük mas-
raf ]_ 4 TL. olup , bu
rakam, ayda orta-
1ama L20 TL. ı yı aş
maktadır. Buna kar
şrlrk yurdumuzdaki
kişi baş]_na milli
gelİr ayda J,24 TL.
dir.

Lluslararası dev tokollerin
gittikçe güçJ_enmeleri ve kapita-
1ist sömiirünün yoğunlaşnıası kar-
:_:rsında d.ünya sendi];alar.ı birleş
neye gitmektedir.İta]-ya l da ] rHo-land.a'da 3 sendi]tanın .birleşne-
siııJen sohra Ilimya-j_ş'in de bağ-1ı bulunduğu (Uluslararas]- Ki:üryar,çilez.i ..,e Gone]. İşçi Sendijraları Konfed"erasyoııu)TCF'ye üye ilıi

Türkiye l de bes-
lenme açJ-s],ndan
en masraf gÖtÜ-
ren hayvan olan
ve Türk köylü-günfin baş lıca
arac]- olan öKÜ-,
ZüN aylrk gide-
ri 429 TL. d]-r.

'{uzzy Amerika kağıt işçileri sen
C.ikası birleşerek 345 C00 ,Liyeli
lev bj-r seno.ika olu -.tı:rmuşlarıtı:

Ote yand-ari iu_i;', bire:: aiıtıpotgibi clünyanın d.ört bir yanİna
kollarrnr atmış dev şirket].ereı<a],,,1 oı. üiiı< miicado]-c eciebil:_ıck
.Lçıır ;e,ıİi]rı]..t.. aras]_nda crı.-li i:l i

i!oC,\ 
^r/§ 

11,91i(;İ nıı ,J,^,I}İı! StıBIi?"LI},,1ilŞ .ı

Eşeğinin yi,yecek ınasraflaı,ı günün birinde Nasreddi,n Hoca lya çok
gelmeye başlar, Hoca,'ıbiziııı eşek, Lnı kadar besinle yaşadığırw göre,
ben oruın gıdasından Para arttıramaz ı,ıl,ı,yl,nx?" d,iye dtişiinüT .lre başlar
eşeği.n gıda,sını azaltmaya. O gün eşeğe lıer zannan yediği,ninyarısı ka -
darını uerir.Bakar ki,eşeği,n sılıhati. yeri,rıde,ertesi gün eşeğin yiye -
ceklerini daha da azaltır.Eşek yine iş görrneye deuaın eder.Hoca iyi-
ce neşelenir, eşeğin gıdasını bi,r auuç yiyeceğe indirir. Bakar ki , eşek
üıiııe her zamanki gi,bi çalışmahtadw,'ıyahıı,bu eşşeğe kiç yiyecek aeT -
ı?ıesem olmaz mı?ı' diye düşüni,ir ae hiç yi,yecek uermez,Eşek yi,neya -
şarnaya d_euam eder. HocQ,, "aferirı bi,zim eşeğe,lıemencecik bedaua ya-
şamaya alıştı, ı' der.Ama aradan dört-beş gün geçer ae Hoca|?ı?n eşeği
öliir,Itroca bu işe çok şaşırır ue ı'eşekoğlu eşek,tam açlığa alışıyordu,
öldü.gitti be, ı' der.

Iyi ama, çalışan insanlnr Hoca'nın eşeğinin sabrını gösterebiliı"ler
mi?

Bitiyoruz ki,insanlnrın iş içi,rıde, çalışma içirıd,e, eşeklwi,rıki,ndeıı,
lıay uanl,ar ııık i,nden farklıln ş arah s e liş mi ş kafalar c a e e ll eri aar dır .

işçi
teri sEiloirnLAR ıinııŞiyon
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ı.iı.i'oı GREU KARARı Atıt{Dı
Kimya-İş, AnlıaraId.a kurulu Atom Boya ve

I(imya l\lügssesesinde ( 1ili) grev kararı al-
mıştır" İşverenin getirilen teklifleri }ca-

bul etmernesi ve Ankara'da Sıkı Yönetim Ko-
nnıtanlrğınca grov yasağının konmasını frr-
sat bilerelı Uzlaştırna Kurulunun teklifle-
rini de red.cletmesi üzerine Kiqya-İş Yöne-
ticileri, Lili işçilerinin do onayını ala-
rak greve gittiklerini aç:-klad.rlar ve grev
müsaad_esi için Sıkı Yönetim Korm.ıtanlığına
başvurdular.İşverenin bütün çirkin çabala-
rına rağmen 1,ili işçilerinin isteklerinin
o1umlu bir şekilde sonuçlanacağı beklenmek
tedir,.

Öte yandan Kimya-İş Toplu Sözleşme Biiro-
su, Merbolin, Gripin ve Selverldeki çalış-
na]-arını siird.tiriirken, lfi:tfakgaz| daki söz-
leşmeyi d-e başarıyla. sonuçlandırmıştır.

ı

Kı3A
Kı$PATRONLAR YAŞADI

Demir-Çelik işletmeleri hisse senetle -
rinin 7o49|u özel sektöre tahsis edile -
cek.

JAPONYAiDA GREV
.Iapon tarihinde denizcilerin yaptığı en
uzun süreli bir grev sebebiylebirçokiş-
yeri faalivetini durdurdu.

SELLER ZARARA YOLAÇTI
Yurdun çeşitli yerlerindeki sel felaketi
I milyar lira civarında zarara yolaçtı.
İstanbullda ise bir günlük yağmur hayatı
felce uğrattı.

ALDATICI SESSİZÜK
ABD,Kuzey Vietnamıa B günde 2[B ton
lıcmba atmasına rağmen,Vietkong iler -
liyor, Anlaşılan Vietnam'[ı[ar hedefe
sessiz ve derinden gidiyorlar.

ŞAH PROTESTO EDİLİYOR
İran Şahınrn Zürih|e gelmesi dolayısıyla
500 000 kişi büyük bir gösteri yaptı.

ARAYAN BULUR
Tiirk-İş yetkiliteri, kamu kesiminde ça-
lışan işçilerin toplu sözleşme görüşmo-
lerinde muhatap bulamadıklarrnı açık-
ladılar.

YEM ŞIRKETLER AÇILIYOR
İşçiler ücret artışı istediğinde, patron-
[ar, "durumlar çok kötii,kapanmak teh -
l.ikesi ile karşı karşıyayız,'ıderken,yal-
nız Şubat ayı içinde sermaye[eri 1,68 mtl-
yon [ira tutan 595 ticari firma kuruldu.

KIJZEY VE GÜNEY KORE nİnr,nşİvon
Açıklamalara göre,25-30 yıldır birbir -
lerine düşman olarak yaşayanve bu yüz-
den geniş savaşlara yolaçan, hatta sayı-
sız Mehmetçiğimizin uğrunda şahit ol-
duğu Güney ve Kuzey Kore birleşmeye
{arar verinişlerdir.

HER ı00 KURuşUN 68lİ ARACILARA
cİniyon
DPTlnin hazırladığı blr rapora göre
Tiirkiyeldç eeyva ve sebze için ııerilen
her l00 kuruşun 68'l aracılara ğidiyor .
Tiirkiyelde üreticinin payı 7o 32 iken, bu
rakam Avustury,a ve Almanya|da. Vo 50 ,

Hol}andalda i§e 7o 60ldır.

işi ı<oNsEyLERi vERLE şiyoR
Batı Almanyalda işçilere tanınan yeni
haklara göre işçllor,işten atılan bir iş-
çinin durumuna İŞçİ l<oNsEYLERİ yo,-
luyla iüraz edebilecek ve işe alınacak
yeni işçiler konusunda söz sahibi o[a-
caklardır.Ayrıca lşveren,kurulu iş dü -
zenine karışamayacak, üretim biçimleri-
ni, kullanılan çıalzeqeyt'ye çalışma şart-
larını işçilere danışmadan ve onlapın
onayıBı almadan değlştlremeyecektir.

inanıı CE ZAıARI KALDIRILIyoR
ABD Yüksek Mahkemesi de Amerikalda
idam cezasını kaldırdı. Şmdiye kadar
idam cezalarını kaldıran ülkeler ve ka-
rartn alındığı tarihler şöyledir : Porte -
kiz (1867),Hollanda ([870),Norveç (1905) ,

İsveç 092t),Danimarka (1930) , İsvtçre
(L942'), İtatya (t949), Avusturya (950), İn -

giltere (1965).

KAZIK yİNp İşçİı;nnn cİnoİ
Yapılan araştrrma[ara göre, l97lyılı i -
çinde işçi ücretlerine sağlanan ortala -
ma zam oranı 7o 1[,3'tür. Kadın işçiler
için zam oranı ise 7o 5,B'dir. Öte yan-
dan 1.971 yı[ı içinde yalnızca toptan eşya
fiyatlarında Va L8-20 oranında yükselme
olmuştur.l97[ıe göre, L972|de ısınma ve
aydınlatma maddeleüad.e Vo 47 pahalı -
laşma olmuştur.

MUSLUKI,ARDAN SU YERİNE SES
GBLİYoR
Temmuz ayr başında İstanbul,'un Avrupa
yakasında sular devamlı akacak, denme-
sine rağmen musluklardan su yerine ya[-
üzca ses gelmektedir.Öte yandan Haber
Ajansı ının yaptığı araştırmaya göre Ti.ill
kiyeınin dörtte üçü susuz. Ensusuz i[[er
de Siirt. Mardin. Urfa. Hakkari ve Adana .

#

iş xazar,eRl ARTIvoR
Yapılan incelemeleregöre 19?1 yıtı tçin-
de ö[en slgortalı işçilerln sayısı,bir ön-
ceki yıla nazaran VoLZ artmıştır. İş ka
zalarında da bir önceki Jıta nazaran
% 3'tük bir artış görül,müştür. Bu rakarrı
lar işyerlerinde alınanişgiiventiği ted-
birlerinin daha da yetersiz olduğunu gös-
termektedir.

işizı,iı< vE nAHALıLIK
ATBAş cbİyon

Bir yandan zeytinyağının f|yalı% 35 ar-
taral< t8 TL. lsına çıkarkenve diğer tü -
ketim mallarının fiyatları sürekll ola -
rak yükselirken,diğer yandan da lşsiz -
tik artmaktadır. Yalnız Nlsan ayı içinde
İş ve İşçi Bulma Kurumulna 50 0O0 ktşi
başvurmuştur.Bir Hollanda gazetesine
göre tüm Avrupalda 4 milyon, Tiirklyel -
de ise 3 milyon işsiz vardır. Çeşitli ü1-
kelerdeki işsizlik oranları da şöyledlr :

Batı Almanya Vo L,2
Belçika Vo 3,8
İtalya Vo 5
A. B. D. Vo 5,7
Avusturalya Vo l,t
isv{çre % 0
Tiirkiye Vo L8

ı

ı

I Temmuz [969lda yürürtüğe giren ve I yıl
gecikmesine rağmen halen uygulananasgari iic -
ret, İstanbul'ç]a 19, 50 TL, Ankara ve İzmir'de
ise 18 TL.ıdır.Vergi ve primler indirildikten
sonra iki çocuklu bir aile için lıu ücretgündenet
L7 ,65 TL. olmaktadrr. Bu para bugün bir kilo
zeytinyağı,750 gram et almaya yetmez.

Oysa,iyimser rakamlara göre,Mayrs t9a9 -
I(asrm [969 arasında fiyatl.ar,İstanbul'da % 40 ,

.\nkara'da ?ö 5l oranında artmrştır. Bu süreiçin-
cle işçiler ayda net 530 TL. ile YAŞAMA MUCt -
ZESİ yaşatmaya zorlanmrşlardrr.

,\sgari ücret, bir ailedeki insanların yaşaylp
çalrşalıilmeleri için gerekli kalori, protein. kar-
bonlıidrat,yağ,vitamin ve mineral miktarı ile
yaprlan en ucuz gıda listesi ve çalrştığr İer ve
şartlara uygun bir hayat için gerekli asgari gı -
yiıı, ev, ternizlik, ısınma, ulaşrm, sigara ve eği -
tim masrafları, BİLİMSE L bir şeki[de, günün fi -
yatları üzerinden ve de muhteme[ fiyat artışla -
rı gözönüne alınarak hesaplapır.

DİsK'in yayınladığı bitimsel bir çalrşmaya
göre,2 çocııklu aile reisi bir işçi lçln nÜnÜr
ASC,\Ri ÜCRnt'in İstanbul'da ?0, 93 TL.,ArıI<a-
raıda 71.43 TL. ,İzmir'de ise 73,0T TL. olması
gerekir.

Asgari Ücret Komisyonu,bugünlerde topla -
nrp bir asgari ücret tesbit edecektir.Amaen iyi
tahminlerle 25 TL.'sını geçmeyeceği ı söylen-
mektedir. Yanda görütdüğü gibi,ha5ruanları,n bi -
le ayl.ık gideri 300-400 TL. ıdır. Üstelik sömü -
rü oranınrn ortalama Va 300 olduğu Tiirkiye ' de
alacağımız 70 TL.bile yarattığımız değerler
yanrnda devede kulak kalacaktır.

Eğer asgari ücret 25 TL.kabul edilirse şu
isteniyor demektir :İşçi aileleri bulgur, soğan,
ekmek ile karın doyursunlar, beş yılda bir elbi -
se ve ayakkalıı, değiştirsinler veya çuval giysin-
ler,buldukları [00-200 TL. ilrk gecekondularda
veya mağaralarda otursunlar,evlerini ısıtma-
srnlar.35-40 yaşına kadar yaşayabilsinler. . .

Asgari ücret 70 'IL.'den az olmamalıdır.
Iiullanı[mayan haklar, hak değildir. Anayasamı -
zın 42. ve 45. maddelerini gerçek hayata uygu -
latabilmek için emekçt kitlelerindemol<ratik a,
ğ,ır lığını hissettir mek zorundayız.
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DİDİ, r'uTBOL
VERIIAçTIR,DEDI

Futbolda transfer ayı başladı.Fut-
bolcular ylne yüzbin lafları altında
transfer edilecek,aıııa her zaınangi gibi
ellerine büyük paralar geçmeyecek, pa-
ralar kulüpler arasında paylaşılacak,
futbolcuların söınürüsü süregidecek.
Bi.z de stadlara gtdip küfürle karışık
tezahürat yapmaya devam edeceğiz.

Eğltlın, yalnrzca öğretln değtldir.
Eğitim, toplıımlaran ve kişllerin bütün
hayatını kapsar. Spor da eğltl-min bir
koludur. Ama eğitinln bütün dallarında
olduğu glbi sporda da taın bir keşmeke-
şin haklm olduğu Türklye'de spor, ya1-
nız futbol olarak ele alınmaktadır.

Plan]-ı blr şekllde sporun bütün
dalları gellştirlllp, yaşlı_-genç bütün
yurttaşların bedence sağlamlıkları,
topluca spor yapmaları sağlanacağı.na,
eski. Roma döneınlndeki gibi |'gladya-
törı|lere benzer futbolcu yetlşttrll-
mekte, yabancı futbolcu getirilnekte,
spor yap:ımayan nilyonların spordan na-
slpleri, trlbünlerden bu profesyonel
futbolcuları. alkış]-aınak olınaktadır.

Slygs1 iktidarlar "3 S : Sinema -
Seks - Sporl' foıııülü ile yıllarca fut-
bolu desteklediler.Futbolun bu blçlnıde
geli.şmesi onların işine geli.yordu. Ça-
lışan emekçi.ler, sosyal meseleler lle
ilgil_enııeye başlayınca, onların dikkat-
lerlni. bu alandan kaydırıp slnema,seks
ve futbola çektll-er. "BIz eınekçilerilı3 Slı fornülü ile uyutınaya calıstılar.
Futbo1 maçları ve stadyumlar dikkatle-
rl.n sosyal ıneselelerden futbola çektl-dtği, halkın küfürleşrıelerle, bağrış_
malarla boşaldığı yerler haline get1-
rtldt. Ama öte yandan sömürü mekaniz-
ması dçvam etti,bir nevi llfutbollu sö-
mürüıl gerçekleştirtldi.

Öııemli olan, yaşlı-genç hepimi.zl_n
yalnız futbol-da değil_, sporun bütün
dallarında planlı bir şeki-lde eğttil-
memiz,bedenJ-erlmlzi geliştirneni.z i.ken
vakltsi.zllk vö lınkansızlık yüzünden
trlbünlerde sporcu alkışlayarak spor
yapan insanlar haline getlrtldlk. Bu
futbollu söınürü düzeni II. ve III.11g-
lerle bütün yurda yaygınl"aştırıldı.
Hatta futbol yüzünden bölgeler birbi-
rlne düşürüldü. Ölümlere yoJ_ açan Kay-
s ivas ]-arını z ık.

İşi burada da bırakmadılar ve Spor-To-
to kumarını çıkardılar. İşverenl_er sü-
rekll zenginleşirken, emekçiler bir
türlü zenginleşemezdi. Bir iki klşinln
yüzbinler kazanıp paçayl kurtarması da
meseleyi çözemezd1. Aına kısa zamanda

o

spor-Totonun hastası haline gecirır-
dlk.tlafta 8 gün. O duruma getirildlk
ki,kendi geçiın derdimizl ve sosyal me-
selelerl düşüneceğimize, haftanın ilk
4,5 gününü "acaba ne versem, 1 mi, 2

mi, yoksa O mı?'l diye düşünmekle ge-
çtrdik. Cumartesi ve Pazar günleri, de
ya ııaçlara gtdtp orada bağırdık,boşal-
dık, ya da radyo başında spi.ketlerle
laf edlp ınaç dJ-nledlk. Pazar akşaını da
9ıda kalıp "ah, yaktı bizi hakem, keş-
ke beraberlik verseydinı," diyerek dö-
viindük

Bu arada futbol kul_üpleri oralaıı-
nı arpalı-k veya klşlsel siyasi çıkar-
ları için basamak haline geti.ren işve-
ren]-erin eline geçtl. Kulüpler vergi
ödememeye başladı. Bugün 1_07 çeşitl1
kuliibün tan 90 mi.lyon li.ra vergi borcu
var. tdareciler bu vergilerden kurtul-
mak lçin kanun tasarı"s]_ hazrrlatmak
dahtl, her türlü yolu denediler. Türk
Futbol- Btrliğtınin Ankaraıdaki toplan-
tısı-nda konuşan bir i.dareel futbol 11-
gililerfne şöyle seslendiı "Mll_vonlar-
ca llra vergi ve sigorta pri_mi. ödeııek
tsteıniyorsanı.z, defterlerinizl kaybe-
diniz veya kaybettlğlnlzl söyleyiniz.
Gönderilecek nüfettişler ancak ölçüırı-
leme inetodu ile vergi ve si.gorta pıi_mi
tahakkuk ettlreceklerdi.r. Böylece ınll-
yonlarca lira ödeyeceğlnize, 2-3 yiiz-
blnle kurtulacaksı.nı.z. "
Büyüh taııtaııalarla Tİirkiye ıye trans -

fer edilen iiıılilJutbol ustası Dili, '|La
Pared es el futbol-Futbol uerkaç ıtıırıde
ıııiş. Didi, bu tare futbolu herhald€ ıı5ı-
gılama imkanı bulamay acahtır " Ö z eltih,
le Patroııların tam bir ticari zi,lıııiyetlİ
kulüP idare ettikleri ue firınalarıııda
la7tıkları gibi kulüblerde de aergi kaçı,,
ılıak dahil. her tiirlü üchağıdı tezgalıla -dıkları Türkiye?de |'ka|ka,çıı'O"r- ni ha-
lıiındir" Onlar fııtbolda aerkaç yeri?ıe yi
ne 'ıkapkaçl' oyrwtnıaya deaam etti,recek
ler te biz de yalnı.zcq. tribünlerden fut -
bolcıı alkzşlayarak slor ya\an hişiler ol
nıak yerine, gerçek anlamda heP birlik.
te b edenlerimi,zi geliştireceğimiz günle -
ı,iıı lıayali içirıde yaşamaya deuam edece
ğiz."

TüRKiyE ı<inııya sANAyii işçiı,nni sENDİKA -
SI adrna sahibi:nİNçrn DoĞU -Yazı İşleri Mü-
dürü : HÜSAMETTİN BAKAN-Teknik Düzen ve
Dizgi :ı<ivıya-iş nĞitİııı sEKRETEnüĞi_ vtı -
netim Yeri : Merter Sitesi, Sendikalar Binası ,
ıiat 4, Aksaray,/ İstanbul-Telefon :2t 3047-Bas-
kı : Karaca Ofset-[5 Temmuz L972- Yı[ :3 Sayı:20
Fiyatı :25 Kurus.

BilimadanıLarı,ıııl,zdan Oğuz Öııe r,
Milliyet Gazetesinde Üçüncii Beş Yıl -
lık Kalkınma PlOnı modelini eleştiren
bir yazı yayınklnı?,ş tır.

Bugünden başIayarak hiç j.ış yar -

dıııı (Dış borç) almaksızın 2018 yı,l,cna
kadar borç ödeyeceğiruiz,i beli,ııteyı bi-
limad.aınıwr göre, I 9 7 3 - 7 7 y ıllaranı lıa,,-
sayacak olan Üçüncü Ptan mod,elinr]e
' 
ıdışq bağınnlılık'' de uam etnıektedir .

Oneı", halkınmad,a dürıya çaPında gib
tikçe azal,r,n dış yardımla,ra ue art(lr
görtinen işçi döuizlerine aşzrıbel bağ-
l,amanın da doğru olmadığını belirt -
nrekte, "dış ülkelerin gelir ue luwcama
düzeyinde beli,recek oyrınmalar kısa
bir süre i,çinde Ti,l?,h ekonomisini iş -
sizlik ue enflasyan tehlikeleriile ka,r -
şı karşı,ya bırahabilecektir, t' demek -
tedi.r.

Yazara gtyre , Ücüncü Plnn ıııod,elı ,

g er ç e k b ir saııay ile ş ın ey İ örıgörı,n eü ı a t\ı
t e, (Ul,a ş tırma, banka, sigor ta,kira,de t. -

Iet ue ticaret gelirleri u. s.gibi) lıiz -
metlgr sektijrünü genişletmehte, detı -
le tin ekornmiy e müdalıale sini geniş le t-
tiğinde4ı halka yeni. aergiler getirııze]ı -
tedir.

Oğuz Öner, saıuıyileşme konusurı-
rkı lı i görüş lerini. ş öy te b ergitem ek te
dir : ı'Genellikle, kalkınma lıızı arttık -
ça,d?,ş açı.ğıry ae borc-?ın kcıPanacağı
uarsayıİır. Üçüncü PInn döneınİ,rıd,e i,se
kalkınzna kızı biiylidiikçe dış açık bii-
yümektedir. Bunun sebebi nedir ? Ka[-
hınnıa lıızz arttzkça dış açığxn azalaca-
ğı şııruın i.çin kabul edi.lir : Kalkırnmtı
lcıeının artmasl, sarınyileşme i,I,e otıır;
ağır sanayi, geliştikçe ue |makina 3ıa -
Pan nıakirıaılar yurt içinde yaPıldehça ,
bir yandan yatlram malları'itlıal etıne
gereğİ azaİırken, bir 5ı6i777gn 6o dünya
P iya sa sında ge ç er li olnn sarny i nxalln -
r ı i,lıra ç e dil nı e5ı e b a ş lcııııı,. Bö y l e c e dı ş
açı,k az(ülor ue ka1anır.

"Üçüncü Plan modelinde bu dzıruııı
niye terstir ?Buruın nedeni Üçiincii PIılı,
nıodelini,n yatırı?n nıaİ,ları s ek tör iine,
yani Üakirn yaPan makiüa'ların i,ire-
ti,Im e sine ger ekli ağırlığı a er?nerniş oL
ilxası,dır. Bü nedenle, bu model uy gukıw
dığırıd,a, kalhınnıa lıızı yiikseldik çe dış
bağıııılolığımız artacaktır. . ,

" 'Bağ,msız ü,rıny,ı, Topl,unıu ıruın

tersine, böyle bir toPluma ıBağınılı tIiz,
met ToPhımııı adını uerebiliriz. '|
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